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1. ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА 

Актуальність програми: зумовлена необхідністю підготовки педагогічних 
працівників до формування української національної та громадянської ідентичності 
в сучасних соціокультурних умовах з врахуванням особливостей покоління Зета та 
Альфа та потребою набуття практичних навичок освітянами розробляти й 
пропонувати дієві форми та методи роботи для молодого покоління. 

Цільова група: керівники  та педагогічні працівники закладів освіти, вчителі 
історії, предмету «Захист України», класні керівники та педагоги-організатори. 

Обсяг (тривалість): 2 години / 0,06 кредиту ЄКТС. 
Особливості реалізації програми: програма реалізується у формі 

короткострокового інтенсивного навчання (вебінару) з оглядом психолого-
педагогічних особливостей сучасних здобувачів освіти, презентацією дієвих практик 
виховної роботи та наданням практичних кейсів зі створення виховного контенту. 

Вид підвищення кваліфікації: навчання за програмою підвищення кваліфікації 
(участь у вебінарі). 

Форма (форми) підвищення кваліфікації: дистанційна. 
Мета підвищення кваліфікації: сприяти професійному розвитку педагогів 

шляхом ознайомлення з когнітивними та ціннісно-світоглядними особливостями 
покоління Зета  та Альфа в площині цілеспрямованої діяльності щодо утвердження 
української національної та громадянської ідентичності. 

Завдання підвищення кваліфікації: 
1) Ознайомити освітян з когнітивними та ціннісно-світоглядними особливостями 

покоління Зета  та Альфа. 
2) Презентувати дієві практики виховної роботи з молодим поколінням у площині 

цілеспрямованої діяльності щодо утвердження української національної та 
громадянської ідентичності. 

3) Надати практичні кейси щодо створення виховного контенту для роботи з 
молоддю покоління Зета та Альфа.  

Перелік компетентностей, що вдосконалюватимуться: За професійним 
стандартом «Вчитель закладу загальної середньої освіти» (наказ МОН № 1225 
від 29.08.2024) професійні: В1. Психолого-педагогічна компетентність, Г1. 
Емоційно-етична компетентність, Г2. Організаційна компетентність, Д1. Здатність 
до навчання впродовж життя; 

За професійним стандартом «Вихователь закладу дошкільної освіти» (наказ 
Мінекономіки № 620-21 від 19.10.2021) професійні: А2. Організаційна 
компетентність, Б2. Психолого-педагогічна компетентність, Г1. Здатність до 
навчання впродовж життя; 

За професійним стандартом «Керівник (директор) закладу загальної 
середньої освіти» (наказ Мінекономіки № 967 від 17.09.2021) професійні: А1. 
Нормативно-правова компетентність, АЗ. Компетентність стратегічного управління 
персоналом, Б2. Компетентність педагогічного партнерства та організаційного 
розвитку; 

За професійним стандартом «Керівник (директор) закладу дошкільної 
освіти» (наказ Мінекономіки № 620-21 від 28.09.2021) професійні: Ґ3. Нормативно-



правова компетентність, Ґ1. Стратегічне управління та розвиток закладу дошкільної 
освіти, Б1. Операційне управління закладом дошкільної освіти. 

Очікувані результати підвищення кваліфікації: 
1. Знання когнітивних та ціннісно-світоглядних особливостей покоління Зета та 

Альфа.  
2. Володіння практичними інструментами щодо створення виховного контенту для 

утвердження української національної ідентичності молодого покоління.  
Документ про підвищення кваліфікації: сертифікат про підвищення 

кваліфікації встановленого зразка, виданий ТОВ «Всеосвіта» згідно з Постановою 
КМУ № 800 та верифікований на Державній інформаційно-комунікаційній системі 
підтримки організації, забезпечення та реалізації професійного розвитку 
педагогічних та/або науково-педагогічних працівників «Вектор».  

2. НАВЧАЛЬНО-ТЕМАТИЧНИЙ ПЛАН 
Програмою передбачено комплексне ознайомлення з теоретичними та 

практичними аспектами національно-патріотичного виховання у сучасному 
освітньому середовищі. Самостійна робота передбачає опрацювання додаткових 
матеріалів та презентацій вебінару.  

Зміст програми складається з 1 модуля та 2 взаємопов’язаних тем. Кількість 
годин, що відводиться на засвоєння змісту Програми, складає: 2 год, з них: 1 год — 
лекційні заняття (вебінар), 1 год — практична робота (розбір кейсів). 

Навчально-тематичний план 

Назва навчальних тем Лекції 
(год) 

Практичні 
заняття 
(год) 

Самостій
на робота 
(год) 

Контрольні 
заходи (год) 

Усього 
(год) 

МОДУЛЬ 1. Національна ідентичність у вимірі поколінь Z та Альфа: від теорії до практики  

Тема 1.1. Когнітивні та ціннісно-
світоглядні особливості покоління Зета  
та Альфа. 

1 — — — 1 

Тема 1.2. Практичні кейси виховної 
роботи щодо утвердження ідентичності у 
покоління Зета  та Альфа. 

- 1 — — 1 

Разом за модулем  1 1 — — 1 

УСЬОГО 1 1 — - 2 

3. ЗМІСТ ПРОГРАМИ 
МОДУЛЬ 1. Національна ідентичність у вимірі поколінь Зета та Альфа: 

від теорії до практики 
Тема 1.1. Когнітивні та ціннісно-світоглядні особливості покоління Зета  

та Альфа. 
Висвітлення особливостей покоління Зета та Альфа, порівняльний аналіз двох 

поколінь, вплив соціокультурних умов онтогенезу на їх особистісне становлення та 
ціннісні орієнтації. Формування світогляду сучасної молоді в умовах цифрової 
трансформації та викликів сьогодення.  

Тема 1.2. Практичні кейси виховної роботи щодо утвердження 
ідентичності у покоління Зета та Альфа. 



Особливості створення виховного контенту для молодого покоління, дієві 
форми та методи роботи із ними з врахуванням соціокультурних умов та ціннісних 
орієнтацій. Перехід від формального підходу до свідомих трендів національно-
патріотичного виховання.  

Орієнтовний перелік  питань для самостійного опрацювання. 
1. Які ключові відмінності у ціннісних орієнтаціях поколінь Зета та Альфа слід 

враховувати педагогу? 
2. Яким чином цифрові інструменти впливають на сприйняття національної 

ідентичності сучасною молоддю? 
3. Які практичні методи та форми виховної роботи є найефективнішими для 

донесення патріотичних цінностей до учнів? 
4. Як правильно адаптувати виховний контент під запити та психологічні 

особливості покоління Альфа? 
5. Які інноваційні підходи можна використати для уникнення формалізму в 

заходах національно-патріотичного спрямування? 
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